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М1н1стЕрство осв1ти I нАуки укрАЁни
Вiдокремлений структурний пiдроздiл

"Полтавський фаховий коледж
Нацiонального унiверситету харчових технологiй"

нАкАз
01 лютого 2021  р. м. Полтава

Про затвердження «Положення
про уповноважену особу, вiдповiдальну
за проведення процедур  закупiвель,
спрощених закупiвель  у
Вiдокремленому структурному пiдроздiлi
«Полтавському фаховому коледжi
Нацiонального унiверситету
харчових технологiй»

Ng  13-к

Вiдповiдно до  частини сьомо.і. статтil 1 Закону Укра.і.ни «Про публiчнi
закупiвлi»

нАкАзую:
1. Затвердити Положення про уповноважену особу,  для проведення процедур
закупiвель , спрощених закупiвель  у   Вiдокремленому структурному пiдроздiлi
«Полтавському фаховому коледжi Нацiонального унiверситету харчових
технологiй» .
2.Цей наказ € невiд'смною частиною Положення

2. Контроль за виконанням цього нак

директор
Пiдготували:
Старший iнспектор вiддiлу кадрiв

Анатолiй ПАЛА1Ш

Лариса КОПИЛ



Вiдокремлений структурний пiдроздiл «Пол\тавсжий фаховий коледж НацiОнального
унiверситегIу харчових технологiй»

01  лютого 2021р.

ПРО УПОВНОВаЖеНУ ОСОбУ

положЕння
м. Полтава

1. Загальнi положення

Ng1

1,1. Це Положення розроблено з урахуванням наказу Мiнекономiки вiд о8.06.2021  № 40 "Про
затвердження  Примiрного  положення  про  уповноважену  особу",  Закону  Укра.і.ни  «Про
публiчнi  закупiвлi»   (далi  -  Закон).  Це  Положення  визначас  правовий  статус,  загальнi
органiзацiйнi та процедурнi засади дiяльностi уповноважено.і. особи (осiб), а також .і.х права,
обов'язки та вiдповiдальнiсть.

1,2.   Уповноважена особа (особи) -службова (посадова) чи iнша особа, яка с працiвником
замовника i визначена вiдповiдальною за органiзацiю та   проведення процедур закупiвель /
спрощених закупiвель згiдно iз Законом на пiдставi власного розпорядчого рiшення замовника
або трудового договору (контракту).

] .3. Уповноважена особа пiд час органiзацi.і. та проведення процедури закупiвлi / спрощено.і.
закупiвлi   повинна   забезпечити   об'сктивнiсть   i   неупередженiсть   процесу   органiзацi.і.   та
проведення процедур закупiвель / спрощених закупiвель, в iнтересах замовника.

1.4. Визначення або призначення уповноважено.і. особи не повинно створювати конфлiкт мiж
iнтересами  замовника  та  учасника  чи  мiж  iнтересами  учасникiв  процедури  закупiвлi  /
сі-1рощено.і.  закупiвлi,  наявнiсть  якого  може  вплинути  на  об'сктивнiсть  i  неупередженiсть

ухвалення рiшень щодо вибору переможця процедури закупiвлi / спрощено.і. закупiвлi.

1.5. Уповноважена особа для здiйснення сво.і.х функцiй, визначених Законом, пiдтверджу€ свiй
рiвень   володiння   необхiдними   (базовими)  знаннями   у   сферi   публiчних   закупiвель   на
вебпорталi Уповноваженого органу з питань закупiвель шляхом проходження безкоштовного
тестування.

1.6.  Уповноважена  особа  у  сво.і.й  дiяльностi  керусться  Законом,  принципами, здiйснення
публiчних закупiвель,  визначених  Законом,  iншими  нормативно-правовими  актами та цим
Положенням.



П. Органiзацiя дiяльностi уповноважено.і. Особи

2, ] . Уповноважена особа визначасться або призIiача€ться замовником одним iз таких способiв:

1 ) шляхом покладення на працiвника iз штатно.і. чисельностi функцiй уповноважено.і. особи як
додатково.і. роботи з вiдповiдною доплатою згiдно i3 законодавством;

2) шляхом уведення до штатного розпису окремо.і. посади, на яку буде покладено обов'язки
виконання функцiй уповноважено.і. особи (уповноважених осiб);

3) шляхом укладення трудового договору (контракту) згiдно i3 законодавством.

Замовник   може   використовувати   одночасно   декiлька   способiв   для   визначення   рiзних
уповноважених осiб.

2.2, Замовник для органiзацi.і. та проведення процедур закупiвель / спрощених закупiвель може
призначати   одну   або   декiлька  уповноважених   осiб   залежно   вiд   обсягiв   закупiвель   та
особливостей  свое.і.  дiяльностi  за  умови,  що  кожна  з  таких  осiб  буде  вiдповiдальною  за
органiзацiю та проведення конкретних процедур закупiвель / спрощених закупiвель.

У разi визначення кiлькох уповноважених осiб розмежування .і.х повноважень та обов'язкiв
визначасться рiшенням замовника.

У разi визначення двох i бiльше уповноважених осiб замовник може прийняти рiшення про
утворення  вiдповiдного  окремого  структурного  пiдроздiлу  та  визначити  керiвника,  який
органiзову€ роботу такого пiдроздiлу.

2.3.   У разi  вiдсутностi однiс.і. уповноважено.і. особи (пiд час перебування на лiкарняному, у
вiдрядженнi або вiдпустцi) замовник ма€ право визначити iншу уповноважену особу, яка буде
виконувати обов'язки тако.і. уповноважено.і. особи.

2,4. У разi призначення уповноваженою особою фахiвця з публiчних закупiвель така особа ма€
вiдповiдати професiйним компетентностям та мати знання, вмiння i навички, що визначенi в
наказi  Мiнiстерства соцiально.і. полiтики  Укра.і.ни  вiд  18.02.2019  №  234  «Про  затвердження
професiйного стандарту «Фахiвець з публiчних закупiвель».

2.5.  Не  можуть  визначатися  (призначатися)  уповноваженими  особами  посадовi  особи  та
представники  учасникiв,  члени  .і.хнiх  сiмей,  а  також  народнi  депутати  Укра.і.ни,  депутати
Верховно.і. Ради Автономно.і. Республiки Крим та депутати мiсько'і., районно.і. у мiстi, районно.і.,
обласно.і. ради.

2.6. За рiшенням замовника може утворюватися робоча група у складi працiвникiв замовника,
iнiцiатором утворення яко.і. може бути уповноважена особа.

У рiшеннi про утворення робочо.і. групи замовник визначас перелiк працiвникiв, що входять до
складу робочо.і. групи, та уповноважену особу, яка буде головою, у разi, якщо` в замовника
призначено кiлька уповноважених осiб.                                                                         ,

до складу робочо.і. групи не можуть входити посадовi особи та представники учасникiв, члени•і.хнiх   сiмей,   а  також   народнi  депутати   Укра.і.ни,   депутати   Верховно.і.  Ради   Автономно.і.

Республiки Крим та депутати мiсько.і., районно.і. у мiстi, районно.і., обласно.і. ради.

У разi утворення робочо.і. групи уповноважена особа € .і-і. головою та органiзову€ .Гі. роботу.



Робоча група бере участь:

-  у пiдготовцi тендерно.і. документацi.і., оголоIilення про проведення спрощено.і. закупiвлi та
вимог до предмета закупiвлi;

-  у розглядi тендернихлропозицiй / пропозицiй;

-  у проведеннi переговорiв у разi здiйснення переговорно.і. процедури.

Члени   робочо.і.   групи   об'сктивно   та   неупереджено   розглядають   тендернi   пропозицi.і.  /
пропозицi.і.   та   забезпечують   збереження   конфiденцiйностi    iнформацi.і.,   яка   визначена
учасниками як конфiденцiйна.

Рiшення  робочо.і.  групи  оформлюються  протоколом  i3  зазначенням  дати  i  часу  прийняття
рiшення та мають дорадчий характер.

111. Засади дiяльностi та вимоги до уповноважено.і. особи

3.1.  Уповноважена  особа  здiйснюс  свою  дiяльнiсть  на  пiдставі  укладеного  і3  замовником
трудового  договору  (контракту)  або  розпорядчого  рiшення  замовника  та  вiдповiдного
положення, а також згiдно з  нормами трудового законодавства.

У разi укладення трудового договору (контракту) такий договiр (контракт) може укладатися
за погодженням i3 замовником та уповноваженою особою на встановлений чи невизначений
строк.

Уповноважена особа може мати право на пiдписання договорiв про закупiвлю у разi надання
замовником таких повноважень, оформлених вiдповiдно до законодавства.

3.2. Уповноважена особа не може здiйснювати дiяльнiсть на пiдставi договору про надання
послуг для проведення процедур (процедури) закупiвель / спрощених закупiвель (спрощено'і.
закупiвлi).

3.3.  Оплата працi (доплата) уповноважено.і. особи здiйснюсться на пiдставi законiв та iнших
нормативно-правових актiв Укра.і.ни, генерально.і., галузевих, регiональних угод, колективних
договорiв. Розмiр заробiтно.і. плати (доплати) уповноважено.і. особи визначасться у трудовому
договорi (контрактi) вiдповiдно до вимог законодавства.

3 .4. Рiшення уповноважено.і. особи оформлюються протоколом i3 зазначенням дати прийняття
рiшення, який пiдпису€ться уповноваженою особою.

3,5. Уповноважена особа (особи) повинна мати:

вищу освiту, як правило, юридичну або економiчну освiту, та базовий рiвень зцань у сферi
публiчних закупiвель.

3.6. Уповноваженiй особi рекомендовано мати досвiд роботи у сферi публiчних закупiвель.



3.7. Уповноваженiй особi рекомендовано дотримуватися принципiв доброчесностi та дiяти на
основi  етичних  мiркувань,  передбачених  наQтановами  щодо  етично.і.  поведiнки  пiд  час
здiйснення публiчних закупiвель.

3.8. Залежно вiд обсягiв та предмета закупiвлi уповноваженiй особi доцiльно орiснтуватися,
зокрема, у таких питаннЯх:

~ в основах сучасного маркетингу, кон'юнктурi ринкiв товарiв, робiт i послуг та факторах,

що вплива1оть на .і-і. формування, а також джерелах iнформацi'і. про ринкову кон'юнктуру;

-  `у  чинних  стандартах  та  технiчних  умовах  товарiв,  робiт  i  послуг,  якi  закуповуються
замовником;

-у видах, iстотних умовах та особливостях укладення догорiв про закупiвлю товарiв, робiт i
гтослуг тощо.

3.9. Пiд час користування електронною системою закупiвель уповноважена особа вносить до
електронно.і. системи закупiвель персональнi данi, надас згоду на .і.х обробку та оновлю€ такi
данi у разi .і.х змiни. Персональнi данi, внесенi уповноваженою особою до електронно.і' системи
закупiвель, не оприлюднюються.

З.10. до основних завдань (функцiй) уповноважено.і. Особи належать:

~  планування  закупiвель  та  формування  рiчного  плану  закупiвель  в  електроннiй  системi
закупiвель;

-проведення попереднiх ринкових консультацiй з метою аналiзу ринку;

~ здiйснення вибору типу / виду закупiвлi;

-органiзацiя та проведення закупiвель / процедур закупiвель / спрощених закупiвель;

-- застосування електронного каталогу;

-забезпечення укладання рамкових угод;

- забезпечення  рiвних  умов для  всiх  учасникiв,  об'€ктивний  та чесний  вибiр  переможця
закупiвлi / процедури закупiвлi / спрощено.і. закупiвлi / переможця, що обрано за результатом
застосування електронного каталогу;

~  забезпечення  складання,  затвердження  та  зберiгання  вiдповiдних  документiв  з  питань
публiчних закупiвель, визначених цим Законом;

-забезпечення оприлюднення в електроннiй системi закупiвель iнформацi.і., необхiдно.і.
для виконання вимог цього Закону та /або нормативно-правових актiв, прийнятими на
його   виконання   /   нормативно-правових   актiв,   що   регулюють   сферу   публiчних
закупiвель;

/

--  забезпечення  надсилання  в  електронному  виглядi  до  органу  оскарження  iнформацi.і.,
документiв та матерiалiв щодо проведення процедур закупiвель у разi отримання запиту вiд
органу оскарження;

-  вза€модiя  з  органами,  що  здiйснюють  контроль  у  сферi  публiчних  закупiвель,  пiд  час
виконання ними сво.і.х функцiй вiдповiдно до законодавства;



- здiйснення iнших дiй, передбачених Законом, трудовим договором (контрактом)

IV. Права та обов'язки уповноважено.1. Особи

4.1. Уповноважена особа.мас право:

- проходити навчання з питань органiзацi.і. та здiйснення публiчних закупiвель, у тому числi
дистанцiйне, що здiйсню€ться за допомогою мережi 1нтернет;

- брати участь у плануваннi видаткiв i визначеннi потреби в товарах, роботах i послугах, що
закуповуватимуться;

~ запитувати та отримувати рекомендацi.і. та iнформацiю вiд суб'сктiв господарювання для
планування  закупiвель  та  пiдготовки  до  проведення  закупiвель  /  процедур  закупiвель  /
спрощених закупiвель;

~  вимагати  та  отримувати  вiд  службових  осiб  i  пiдроздiлiв  замовника  iнформацiю  та
документи,   необхiднi  для   виконання  завдань   (функцiй),   пов'язаних   з   органiзацiсю  та
проведенням закупiвель / процедур закупiвель / спрощених закупiвель;

-~  приймати  рiшення,  узгоджувати  про€кти  документiв,  зокрема  проскт  договору  про
закупiвлю з метою забезпечення його вiдповiдностi умовам закупiвлi / процедури закупiвлi /
спрощено.і. закупiвлi, та пiдписувати в межах сво€.і. компетенцi.і. вiдповiднi документи;

~ iнiцiювати утворення робочо.і. групи iз складу працiвникiв замовника;

~   надавати   пропозицi.і.   керiвнику   щодо   спiвпрацi   iз   централiзованою   закупiвельною
органiзацi€ю;

-~ брати  участь  у  нарадах,  зборах з  питань,  пов'язаних з  виконанням  .і-і. з  функцiОнальних
обов'язкiв уповноважено.і. особи;

-  надавати  роз'яснення  i  консультацi.і.  структурним  пiдроздiлам  замовника  з  питань,  що
належать до компетенцi.і. уповноважено.і. особи;

~ ознайомлюватися з документами, що визначають права та обов'язки уповноважено.і. особи;

~ уносити пропозицi.і. керiвнику щодо органiзацi.і. закупiвельно.і. дiяльностi замовника;

- приймати рiшення з оформленням вiдповiдного протоколу щодо необхiдностi виправлення
технiчних  (механiчних,  формальних)  помилок,  допущених  при  внесеннi  iнформацi.і.  про
закупiвлю, яка (за можливостi) оприлюднюсться на вебпорталi Уповноваженого органу;

-здiйснювати iншi дi.і., передбаченi законодавством.

4.2. Уповноважена особа зобов'язана:

~  дотримуватися  норм  чинного  законодавства  у  сферi  публiчних  закупiвель  та  цього
Положення;



- Органiзовувати та проводити закупiвлi / процедури закупiвель / спрощенi закупiвлi
згiдпо з вимогами Закону та / або нормативно-правовими актами, прийнятими на його
виконання / нормативно-правовими актами, що регулюють сферу публiчних закупiвель;

- забезпечувати рiвнi умови для всiх учасникiв закупiвлi / процедури закупiвлi / спрощено.і.
закупiвлi, об'сктивний вибiр переможця;

-у встановленому Законом порядку визначати переможцiв закупiвель / процедур закупiвель
/ спрощених закупiвель / переможця за результатом застосування електронного каталогу;

--оilрилюднювати iншу iнформацiю, документи, передбаченi Законом.

4.3. Уповноважена особа несе персональну вiдповiдальнiсть:

-  за  прийнятi  нею  рiшення  i  вчиненi  дi.і.  (в  т.  ч.  бездiяльнiсть)  вiдповiдно  до  чинного
законодавства Укра.і.ни;

-    за    повноту    та    достовiрнiсть    iнформацi.і.,    що    оприлюдню€ться    на    вебпорталi
Уповноваженого органу з питань закупiвель;

-за порушення вимог, установлених Законом та нормативно-правовими актами, прийнятими
на  його   виконання  /  нормативно-правовими   актами,   що  регулюють   сферу  публiчних
закупівель.
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